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Zofingen Die Fachstelle Chan-
ce Z! integriert Langzeiter-
werbslose, die Sozialhilte er-
halten, wieder in den Arbeits-
markt. Zum 10-jahrigen Beste-
hen gab es gute Noten von ei-
ner Firma, die die Fachstelle
evaluiert hat.

Fiir seit langem arbeitslose Personen ei-
ne nachhaltige berufliche Perspektive

y u.nd-W'iId von der Einwohnergemeinde
“’ iZoﬁng‘en finanziell unterstiitzt. Leiterin
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L ...:ﬁ. lassen Die Fachstelle hilft
i den Stellensuchenden wihrend
bung mit einem intensiven
ng i d unterstiitzt sie in der ers-
1se der Anstellung individuell.

frk ‘macht sie offenbar sehr er-
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die Infrastruktur der Stadtverwaltung Astrld Bujard leitet die Chance Z.. gsocialdesign ag in ihrer Eva-

luation, die zum zehnjahrigen Beste-
hen der Fachstelle in Auftrag gegeben
wurde. Ziel der Evaluation war, Star-
ken, Schwachen und potenzielle Ent-
wicklungsmoglichkeiten zu eruieren.
Dies vor dem Hintergrund der steigen-
den Zahl an Anmeldungen fir die Ar-
beitsintegration, des begrenzten Stel-
lenetats und moglicher Wachstumsper-
spektiven.

Die grosse Mehrheit der befragten
Unternehmen, welche bereits ein Ange-
bot der Fachstelle in Anspruch genom-
men haben, beurteilen deren Leistun-
gen als gut bis sehr gut - und wiirden
wieder mit ihr zusammenarbeiten. Be-
fragt wurden auch Gemeinden in der
Region, und zwar im Hinblick auf eine

mogliche Ausweitung der Dienstleis-
tungen von Chance Z! Auch die Ge-
meinden beurteilen die Arbeit der
Fachstelle als dusserst positiv. Optimie-
rungsbedarf ortet die socialdesign ag
beim Bekanntheitsgrad und beim Auf-
tritt gegen aussen. Sie empfiehlt, ver-
mehrt Synergien mit Partnerinstitutio-
nen zu nutzen, beispielsweise mit dem
RAV Zofingen im Rahmen regnmaler
Projekte.

Chance Z! betreut akttﬂl 58 Klientin-
nen und Klienten. Im vergangenen Jahr
konnten elf Personen in eine \hﬁm ;
stelle und sechs in eine Teilz
vermittelt werden. Zwei Peramm
konnten ein Praktikum mwmlf%nd
drei eine Berufsausbildung starten. &1
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